REGULAMIN REKRUTACJI WRAZ Z WARUNKAMI PRZYJECIA
Ogolnoksztatcaca Szkota Baletowa im. Ludomira Rozyckiego w Bytomiu
2022/2023

Podstawa prawna:

1.
2.

=

Ustawa z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).
Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019r
w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkoét i publicznych
placowek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych

§ 1.
Do Kklasy pierwszej ogdlnoksztatcacej szkoty baletowej moze ubiegaé si¢ kandydat, ktory
w danym roku kalendarzowym konczy nie wigcej niz 10 lat.

§2.
Whiosek o przyjecie do szkoty sktada si¢ do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty ustala termin sktadania wniosku obejmujacego co najmniej 14 dni
w wyznaczonym okresie od dnia 1 lutego do ostatniego dnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.
Koncowy termin sktadania wniosku powinien przypada¢ najp6zniej w dniu poprzedzajacym
wyznaczony termin przeprowadzenia badania przydatnosci.
Do wniosku rodzice kandydata dotaczaja zaswiadczenie 0 uczeszczaniu do klasy trzeciej
szkotly podstawowej oraz zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
podjecia ksztalcenia w zawodzie tancerza wydane przez lekarza specjaliste z zakresu
ortopedii lub medycyny sportowe;j.
Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ dodatkowy termin naboru do klasy pierwszej
ogolnoksztatcacej szkoty baletowej oraz do klasy pierwszej wczesnoszkolnej
ogoblnoksztatcacej szkoty baletowej

§ 3.
Dla kandydatow do ogolnoksztatcacej szkoty baletowej przeprowadza si¢ badanie
przydatnosci. Do szkoty moga by¢ przyjmowani kandydaci, ktorzy uzyskali pozytywny
wynik postepowania rekrutacyjnego.

. Badanie przydatnosci polega na sprawdzeniu uzdolnien, predyspozycji fizycznych,

ruchowych, poczucia rytmu i wrazliwo$ci muzycznej.
Wyniki badania przydatnosci cztonkowie komisji rekrutacyjnej zapisuja w indywidualnym
kwestionariuszu kandydata.
Termin przeprowadzenia badania przydatnosci lub egzaminu wstgpnego powinien
przypada¢ w okresie od dnia 1 marca do najblizszego piatku po dniu 20 czerwca roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie
rekrutacyjne i podaje termin co najmniej na 30 dni przed terminem ich przeprowadzenia
przez umieszczenie informacji w widocznym miejscu w szkole oraz na stronie internetowe;j
szkoty.
Szkota lub placowka artystyczna, uwzgledniajac specyfike i zakres przeprowadzanego
badania przydatnosci lub egzaminu wstepnego, zapewnia réwne i wlasciwe warunki ich
przeprowadzania, polegajace W szczegdlnosci na:

1) zapewnieniu indywidualnego przeprowadzenia dla kazdego kandydata badania

przydatnosci lub egzaminu wstepnego praktycznego lub ustnego;
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2) zapewnieniu warunkow lokalowych adekwatnych do potrzeb kandydata;

3) zapewnieniu odpowiedniego wyposazenia niezb¢dnego do przeprowadzenia badania
przydatnosci lub egzaminu wstepnego.

6. Szkota zapewnia wszystkim kandydatom poddawanym badaniu przydatno$ci rowne i
wilasciwe warunki przeprowadzania badania przydatnos$ci uwzgledniajace specyfike
ksztatcenia realizowanego w szkole.

§ 4.

. W celu przeprowadzenia rekrutacji dyrektor szkoty powotuje komisje rekrutacyjng.
. W sklad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajacej badanie przydatnosci wchodzg

nauczyciele szkoty.
Do szczegotowych zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:
a. Podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji.
b. Ustalenie zakresu i tematow badania przydatnosci lub egzaminu wstepnego.
c. Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych
I niezakwalifikowanych do szkoty - w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania
przydatnosci lub egzaminu wstepnego.
d. Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do
szkoty w terminie do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na
ktory przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.

§ 5.

. Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia do szkoly zostaja przyjeci pod warunkiem

dostarczenia najpozniej do dnia 31 lipca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na
ktory przeprowadzane jest postgpowanie rekrutacyjne $wiadectwa szkolnego
potwierdzajacego uzyskanie promocji do klasy czwartej szkoty podstawowe;j.

W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na | etapie postepowania rekrutacyjnego
(badania przydatnosci do zawodu), na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane
pod uwage kryteria o ktorych mowa w art.131 ust. 2 Ustawy Prawo Oswiatowe.

§ 6.

W przypadku ubiegania si¢ przez kandydata o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza lub

na semestr wyzszy niz pierwszy lub na rok ksztalcenia wyzszy niz pierwszy, a takze w

przypadku przechodzenia ucznia z innej publicznej szkoty albo w przypadku ztozenia przez

kandydata wniosku 0 przyjecie w trakcie roku szkolnego, przeprowadza si¢ egzamin
kwalifikacyjny.

. Egzamin kwalifikacyjny ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci

kandydata odpowiadajg programowi klasy, semestru albo roku ksztatcenia w szkole do

ktorej kandydat ma by¢ przyjety.

Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez szkote

mozliwosci przyjecia kandydata.

.Termin przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego przypada w terminie przeprowadzania
badania przydatnosci lub egzaminu wstepnego lub w terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty w ciggu 30 dni od daty ztozenia wniosku.

. W celu przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego dyrektor szkolty powotuje komisje

kwalifikujaca w sktad ktorej wchodzg nauczyciele szkoty. Wyznacza przewodniczacego oraz

okresla zadania cztonkow tej komisji.

. Do szczegdtowych zadan komisji kwalifikacyjnej nalezy:



a. Zawiadomienie kandydata o terminie egzaminu kwalifikacyjnego oraz
poinformowanie go o warunkach przeprowadzenia oraz o tematycznym zakresie
egzaminu kwalifikacyjnego.

b. Sporzadzenie  protokotu  przeprowadzonego  egzaminu  kwalifikacyjnego
zawierajgcego W szczegoOlnosci ocene predyspozycji i poziomu umiejetnosci
kandydata.

c. Przekazanie protokotu dyrektorowi szkoty.

7. Dyrektor szkoty, na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiegj¢tnosci kandydata,
podejmuje decyzje 0 przyjeciu kandydata do danej klasy, na dany semestr lub rok ksztatcenia
w szkole — po przedtozeniu przez kandydata swiadectwa potwierdzajacego ukonczenie lub
uzyskanie promocji do klasy odpowiednio programowo nizszej W stosunku do klasy, o
przyjecie do ktorej kandydat si¢ ubiegat.

8. Roznice programowe w zakresie zaje¢ edukacyjnych ogélnoksztatcacych uczen uzupetnia
na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia edukacyjne.

9. Jezeli w szkole naucza si¢ jako przedmiotu obowigzkowego jezyka obcego nowozytnego
innego niz jezyk obcy nowozytny, ktorego uczen uczyt si¢ w poprzedniej szkole,
a rozktad zaje¢ uniemozliwia mu uczegszczanie na zajgcia innej grupy w tej samej szkole,
uczen moze: uczy¢ si¢ danego jezyka obcego nowozytnego, wyréwnujac we wlasnym
zakresie braki programowe do konca roku szkolnego, albo kontynuowa¢ we wiasnym
zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, albo
uczeszezac na zajecia z danego jezyka obcego nowozytnego w innej szkole.

10. Dla ucznia, ktory kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin Kklasyfikacyjny. Egzamin
klasyfikacyjny jest przeprowadzany na podstawie przepisow W sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzaminéw W publicznych szkotach i placowkach artystycznych.

§7
PROCEDURA ODWOLAWCZA

od decyzji Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej przystuguje odwotanie.

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
I kandydatow nieprzyjetych, rodzic (opiekun prawny) kandydata moze wystgpi¢ do
Dyrektora Szkoty z wnioskiem 0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia z wnioskiem przez rodzica
(prawnego opiekuna) kandydata do klasy pierwszej. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, W tym najnizsza liczb¢ punktow, ktora uprawniata do przyjecia, oraz
liczbe punktow, ktora kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

3. Rodzic (opiekun prawny) kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora Szkoty odwotanie od
rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej, o ktorym
mowa w ust. 3, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora
stuzy skarga do Sgdu Administracyjnego



Kryteria badania przydatnosci
do Ogolnoksztatcacej Szkoty Baletowej im. Ludomira Rozyckiego w Bytomiu
w roku szkolnym 2021/2022

Komisja egzaminacyjna przeprowadza badanie przydatno$ci w zakresie:
1. aparycji, walorow scenicznych, cech budowy ciata na podstawie badania opisowego
(punkty 1-6)

2. warunkoéw fizycznych (punkty 0 — 90)
3. koordynacji muzyczno-ruchowej (punkty 1-6)

4. muzykalnosci i poczucia rytmu (punkty 1-6)

Kandydat zakwalifikowany do Szkoty uzyskuje w poszczegolnych kategoriach oceny:

1. aparycji minimum 4 pkt.
2. warunkow fizycznych minimum 46 pkt.
3. koordynacji minimum 4 pkt.

4. muzykalnosci minimum 4 pkt.



